FONDAZIONE
UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI TERAMO

Selezione per titoli e colloquio con prova pratica, per la stipula di un contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato per un operatore televisivo esperto in produzioni
broadcast con tuolo di coordinamento tecnico di ripresa e montaggio presso la
Fondazione Universita degli Studi di Teramo (F. 21/2018)

IL PRESIDENTE
VISTO Part.59 — comma 3 — della Legge 23.12.2000 1n.388;
VISTO il DPR 24.05.2001 n.254 “Regolamento recante ctriteti e modalita per la costituzione di
fondazioni universitarie di diritto privato, a norma dell'atticolo 59, comma 3, della Legge 23
dicembre 2000, n. 388”;
VISTO Patto costitutivo della “Fondazione Universita degli Studi di Teramo” del 18.02.2003;
VISTO lo Statuto della “Fondazione Universita degli Studi di Tetamo”;
VISTA la nota dell’'Universita degli Studi di Teramo, protocollo della Fondazione n. 1457 dell’11
dicembre 2017, con la quale si assegna I'indirizzo strategico per il triennio 2018/2020;
VISTO il piano triennale 2018/2020 e il piano 2018 della Fondazione approvati dal Consiglio di
amministrazione della Fondazione il 18.01.2018 nei quali tra le attivita che la Fondazione tealizza
in favore dell’'Universita degli Studi di Teramo vi ¢ la gestione del laboratorio multimediale di
produzione e post produzione televisiva;
VISTA la nota dell’'Universita degli Studi di Teramo, protocollo della Fondazione n.1229 del
20.09.2018, con la quale si richiede di potenziare le attivita di produzione televisive nella
programmazione del piano 2018 con la produzione di programmi televisivi e/o prodotti
assimilabili;
VISTA la relazione della responsabile Ufficio Stampa e produzioni radiotelevisive del 09 ottobre
2018;
VISTA la circolare del Direttore Generale della Fondazione n. 1/2018 ;
VISTO che nell’attuale organico della Fondazione non sono disponibili unita di personale che
possano ricoprite la figura di un operatore televisivo esperto in produzioni broadcast con ruolo di
coordinamento tecnico di ripresa e montaggio e che risulta pertanto necessatio teperire una unita
di personale da assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato che svolga

tale ruolo;
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DECRETA
Art. 1 Oggetto
E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio con prova pratica, per il reclutamento di
n.1 unita di personale con funzioni di operatore televisivo esperto in produzioni broadcast con
ruolo di coordinamento tecnico di riptesa ¢ montaggio.
Art. 2 Requisiti di ammissione e pattecipazione

Coloro che intendono pattecipare alla presente selezione devono compilare Pallegata domanda
(modello A) con le seguenti dichiarazioni rese ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000.

Requisiti generali

1. Possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri
del’Unione Europea ovvero della cittadinanza di un Paese terzo con titolariti del
permesso di soggiorno UL per soggiornanti di lungo periodo e avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

2. Godimento dei diritti civili e politici.

3. Idoneita fisica all'impiego.

4. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
tiguardano Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

5. Non essere stato dispensato o destituito dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni

né di essere stato dichiarato decaduto da altro impiego per aver prodotto documenti falsi.

Requisiti specifict:

1. Iscrizione al Registro Opetatori della Comunicazione, (ROC)

2. Possesso del diploma di scuola secondaria supetiore.

3. Aver maturato una significativa e almeno triennale esperienza nel settore della produzione e
post-produzione audiovisiva in aziende pubbliche e private di rilievo nazionale anche con
funzioni di coordinamento di team di lavoro.

4. Avere comprovata esperienza nella produzione audiovisiva di prodotti multimediali didattici
in ambito scientifico-accademico.

5. Conoscenza di software e macchine per produzioni televisive con set virtuali.

Art. 3 Modalita e termine di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione dovra essete redatta compilando il modulo allegato (modello A) da

scaticare o ritirare presso la segreteria della Fondazione, sottoscritto dal candidato: e dovra

contenere, a pena di esclusione, 1 seguenti documentt:
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1. domanda di pattecipazione (modello A allegato) o fac-simile integralmente tiprodotto
sottoscritta dal candidato;

2. fotocopia integrale di un documento d’identita valido;

3. curriculum vitae in formato europeo dettagliato, con indicazione dei titoli posseduti e
dell’esperienza pregressa in merito alle conoscenze richieste in base ai punti 3, 4, 5 dall’art.
2 “requisiti specifici” che precede, ai fini della loro valutazione.

La domanda dovra pervenire alla Fondazione in busta chiusa e dovra riportare la seguente

dicitura all’esterno visibile: “Selezione F. 21/2018”, nonché il cognome e nome del candidato.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il termine di 15 giorni decorrenti dal

giorno successivo alla data di pubblicazione del bando sul sito www.fondazioneuniversitaria.it

alla Fondazione Universita degli Studi di Teramo — via Renato Balzarini n. 1— 64100 Teramo,
mediante:

- consegna a mano presso l'ufficio protocollo della Fondazione dal lunedi al venerdi dalle
ore 9:00 alle ore 13:00;

- invio a mezzo setvizio postale, tramite raccomandata con avviso di ricevimento;

- invio a mezzo mail pec all”indirizzo segreteria@pec.fondazioneuniversitatia.it, loggetto
del messaggio dovra contenere la dicitura “Selezione F.21/2018”, nome e cognome del
candidato. L.a Fondazione procedera a protocollare la comunicazione ricevuta mentte la
documentazione allegata verra acquisita dopo la scadenza. Si ricorda inoltre che tale
modalita di invio e riservata esclusivamente a1 possessoti di posta elettronica certificata i
quali potranno effettuare I'invio solo per proprio conto. Non verranno prese in
considerazione le domande che, seppur inviate all'inditizzo PEC, provengano da un
indirizzo di posta elettronica non certificato o non appartenente al soggetto che effettua

I'invio.

Tale termine scadra il giorno 5 dicembre 2018 alle ore 14:00.

Per 'osservanza del suddetto termine, si considereranno pervenute nei termini solo le domande
ricevute al protocollo della Fondazione entro la scadenza del capoverso precedente; pertanto le
domande pervenute oltre tale data, ancorché spedite nei termini, non saranno considerate valide.
Per le domande inviate tramite mail pec, ai fini dell’ammissione faranno fede la data e P'ora di
ticezione della mail.

La scelta del mezzo di invio & a discrezione del candidato, la Fondazione non assume nessuna

responsabilita in merito a ritardi, problemi di ricezione o quant’altro indipendente dalla sua

volonta.

1l presente avviso verta reso pubblico con la pubblicazione sul sito della Fondazione.

B
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Art. 4 Commissione, titoli, prove e colloquio

Una Commissione nominata dal Presidente, formata da almeno tre componenti, procedera alle
operazioni di selezione. La selezione sara per titoli e per colloquio con prova pratica. I candidati
saranno informati circa le date della prova pratica e del colloquio mediante avviso sul sito della
Fondazione con un preavviso minimo di sette giorni. Il colloquio con prova pratica si svolgera
presso la Fondazione. Per essere ammessi a sostenere il colloquio con prova pratica i candidati

dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Non sono previste altre forme di comunicazione se non quanto indicato nel presente

avviso o eventuali ulteriori avvisi sul sito della Fondazione Universita degli Studi di

Teramo www.fondazioneuniversitaria.it che varranno quale notifica a tutti gli interessati.

Art. 5 Materie d’esame e valutazione
Saranno oggetto del colloquio Paccertamento delle conoscenze dei seguenti argomenti:

informatica, tecniche di ripresa televisiva e cinematografica e di regia ed editing audio e video.
II candidato sara sottoposto inoltre ad una prova pratica volta alla valutazione delle capacita
professionali attinenti I'oggetto del contratto anche con l'utilizzo di apparecchiature video ¢
broadcast presso 1 laboratori della Fondazione.
1l punteggio attribuibile sara di massimo 100/100 cosi distinto:
Per la valutazione del Curriculum, ed in particolare delle esperienze descritte inerenti I'art. 2
“vequisiti spectfics” punti 3,4,5 di ciascun candidato, la Commissione potra assegnare al massimo 30
punti. Per accedere al colloquio e alla prova pratica ¢ necessatio aver acquisito il punteggio
minimo di 20/30 nella valutazione del Curriculum. Per la valutazione del colloquio e della prova
pratica di ciascun candidato la Commissione potra assegnate al massimo 70 punti di cui 20 per il
colloquio e 50 per la prova pratica
Per ottenete I'idoneita ¢ previsto un punteggio minimo di 70 /100.
I.a Commissione stilera una graduatoria degli idonei con 1 risultati delle prove.

Art. 6 Assunzione in setvizio e trattamento economico
Il candidato che verra decretato vincitore sara invitato ad assumere setvizio nonché a stipulare il
contratto individuale nel giorno fissato dalla Fondazione. Tra la Fondazione Universita degli
Studi di Teramo e il candidato dichiarato vincitore verra stipulato un contratto di lavoro
subordinato full-time, a tempo indeterminato con applicazione del trattamento economico
previsto per la corrispondente categoria C livello C8 CCNL — Comparto Universita ed esclusione
dell’art. 41 in quanto incompatibile con la natura privatistica della Fondazione ed in sostituzione
del quale si applicano le norme del lavoro di diritto privato. Sara previsto un periodo di prova di 3

mesl lavorativi.
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Art.7 Trattamento dei dati
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la Fondazione Universita degli Studi di Teramo, per le finalita di gestione della presente
procedura come da informativa allegata e per il rispetto della normativa anticotruzione e
trasparenza. Il conferimento e 'autorizzazione al trattamenti dei tali dati, come da modello A, ¢
obbligatorio pena I'esclusione dalla selezione.
Art. 8 Avvertenze importanti
La presente procedura non vincola la Fondazione e non genera alcun diritto nei confronti dei
pattecipanti. In qualsiasi momento la Fondazione pud sospendete, modificare, revocate e/o
annullare la procedura pet sopravvenuti motivi di interesse pubblico e/o di otganizzazione
dell'ente. La Fondazione Universita degli Studi di Teramo ¢ un ente giuridico di diritto privato.
La presente procedura ha lo scopo di consentire il pin ampio accesso alle opportunita lavorative
della Fondazione nel rispetto delle disposizioni e dei principi del D.L. 112/2008 art. 18 e s.m.i.
Art. 9 Responsabile del procedimento
Al sensi della Legge 07 agosto 1990 n.241, il responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa
Simonetta Spina — 0861.266006 - fax 0861.266091 — mail s.spina@fondazioneuniversitatia.it.
Teramo, 19 novembre 2018. : .
Il Presidente

Prof. Romano Orra




