STATUTO DELLA FONDAZIONE UNIVERSITA DEGLI STUDIDI TERAMO

TITOLO I - Disposizioni generali
Articolo 1

Istituzione, sede e caratteristiche della Fondazi@n
La Fondazione Universita degli Studi di Teramoguii all’art. 59, comma 3, Legge 23.12.2000, n. 3f&eguito indicata
Fondazione, é retta dal presente statuto, adat&t@onsiglio di Amministrazione dell’'Universitagle Studi di Teramo ai
sensi e per gli effetti previsti dalla stessa leggkal D.P.R. 24 maggio 2001 n. 254.
La Fondazione ha sede in Teramo, via Renato Balzaril.
La Fondazione & persona giuridica privata senzafitucro ed opera esclusivamente nell'interessiahte di riferimento
(Universita degli Studi di Teramo).
| proventi del suo patrimonio e delle sue attigtio destinati integralmente al conseguimento degipi statutari.
La Fondazione, per il raggiungimento degli scopitugionali, favorisce la partecipazione di enti athministrazioni
pubbliche e soggetti privati.
Il riconoscimento della personalita giuridica € cesso ai sensi dell’art. 1 del regolamento appoogah D.P.R. 10.02.2001,
n. 361.
Articolo 2
Scopi
La Fondazione persegue i seguenti scopi:
a) I'acquisizione di beni e servizi alle migliowmrdizioni di mercato in base agli indirizzi previgal successivo art. 12;
b) lo svolgimento di attivita strumentali e di sopip della didattica e della ricerca scientificéeenologica, con specifico
riguardo:
1) alla promozione e sostegno finanziario allevéétididattiche, formative e di ricerca;
2) alla promozione e allo svolgimento di attivitdeigrative e sussidiarie alla didattica e allardag
3) alla realizzazione di servizi e iniziative diret favorire le condizioni di studio;
4) alla promozione e supporto delle attivita di pexazione scientifica e culturale dell’ente di nifieento con istituzioni
nazionali e internazionali;
5) alla realizzazione e gestione, nellambito defleogrammazione dell’ente di riferimento, di stouét di edilizia
universitaria e di altre strutture di servizio stentali e di supporto all'attivita istituzionaleltiente di riferimento;
6) alla promozione e attuazione di iniziative ategso del trasferimento dei risultati della ricerdella creazione di nuove
imprenditorialita originate dalla ricerca ai sedsil'articolo 3, comma 1, lettera b), n. 1 del ddorlegislativo 27 luglio
1999, n. 297, della valorizzazione economica deiltéti delle ricerche, anche attraverso la tubedsvettale;
7) al supporto, all'organizzazione di stages dtdt attivita formative, nonché a iniziative di foazione a distanza.

Articolo 3

Attivita strumentali, accessorie e connesse
La Fondazione, nei limiti connessi al perseguimelgiopropri scopi, pud svolgere ogni attivita stantale e in particolare:
a) promuovere la raccolta di fondi privati e pubbé la richiesta di contributi pubblici e privéddicali, nazionali, europei e
internazionali da destinare agli scopi della Foratze
b) stipulare contratti, convenzioni, accordi o s&&on soggetti pubblici o privati;
c) amministrare e gestire i beni di cui abbia lapgpieta o il possesso, nonché le strutture unitaisidelle quali le sia stata
affidata la gestione;
d) sostenere lo svolgimento di attivita di formamo ricerca e trasferimento tecnologico, ancheawtiso la gestione
operativa di strutture scientifiche e/o tecnologidell'ente di riferimento;
e) promuovere la costituzione o partecipare a aansassociazioni o fondazioni che condividono ledesime finalita,
nonché a strutture di ricerca, alta formazioneasférimento tecnologico in ltalia e all’estero, é@mprese societa di capitali
strumentali a dette strutture. Nel caso di paregigne a tali societa di capitali la partecipaziow pud superare |l
cinquanta per cento dell'intero capitale sociale;
f) promuovere e partecipare a iniziative congiucom altri istituti nazionali, stranieri, con amnstfazioni e organismi
internazionali e, in genere, con operatori econoengociali, pubblici o privati;
g) promuovere seminari, conferenze e convegni amcimealtre istituzioni e organizzazioni nazionalinternazionali o
partecipare ad analoghe iniziative promosse desalggetti.

Articolo 4

Patrimonio
Il patrimonio della Fondazione €& costituito:
a) dalla dotazione iniziale in beni mobili e/o iminiloconferita dal’Ente fondatore all’atto dellastituzione;



b) dai beni mobili e immobili che perverranno dlandazione a qualsiasi titolo, nonché da contrjlildhazioni e lasciti di
persone fisiche e giuridiche pubbliche e privae;ui accettazione sia deliberata, previo gradiméeti’ente di riferimento,
dal Consiglio di Amministrazione della Fondazionehe il Consiglio stesso decida di imputare a patnio;

c) dai proventi delle attivita proprie che il Cagigd di Amministrazione deliberi di destinare ari@mento del patrimonio;

d) dai proventi, derivanti da partecipazioni, chéansiglio di Amministrazione decida di imputar@atrimonio;

e) dai fondi di riserva costituiti con eventualeavi di gestione.

Articolo 5

Finanziamento delle attivita
Per la realizzazione delle attivita istituzionalifondazione si avvale:
a) di ogni eventuale provento, contributo, donagiom lascito destinato all’attuazione degli scopatigari € non
espressamente destinato all’incremento del patiimnon
b) dei redditi provenienti dalla gestione del gatnio;
c) dei corrispettivi per le prestazioni di cui alf. 12, comma 3.

Articolo 6

Partecipazioni e adesioni
Assumono la qualifica di “Partecipanti istituzioiiaénti e amministrazioni pubbliche e soggettiati che contribuiscono in
via continuativa agli scopi della Fondazione cornzznee risorse in misura non inferiore a quella amente all’'uopo
stabilita dal Consiglio di Amministrazione dellarfeazione.
Assumono la qualifica di “Partecipanti”, enti e amistrazioni pubbliche e soggetti privati che cdmiiscono in via non
continuativa agli scopi della Fondazione con mezdsorse in misura non inferiore a quella all’'uggtabilita dal Consiglio
di Amministrazione della Fondazione.

TITOLO II - Organi
Articolo 7

Organi della Fondazione
Sono organi della Fondazione:
1) il Presidente;
2) il Consiglio di Amministrazione;
3) il Collegio dei Revisori dei Conti;
4) la Consulta dei Sostenitori.
Gli organi restano in carica tre anni e posson@&ressconfermati per due ulteriori mandati. | comenti degli organi
possono essere sostituiti, nel corso del mandatagipstificati motivi, con le stesse modalita dinrina.
I membro del Consiglio di Amministrazione, o diral Organo collegiale, che, senza giustificato rmtnon partecipa a tre
riunioni continuative, é dichiarato decaduto ed#tituito.

Articolo 8

Presidente
Il Presidente:
a) ha la legale rappresentanza della Fondazione;
b) convoca e presiede il Consiglio di Amministramo
c) formula gli indirizzi di gestione al Direttoree@erale;
d) puo agire e resistere in giudizio innanzi a giaai autorita giurisdizionale, nominando difensori
e) esercita tutti i poteri che gli sono stati daktdal Consiglio di Amministrazione;
f) cura le relazioni con enti, istituzioni, imprepabbliche e private e altri organismi, anche @aé fdi instaurare rapporti di
collaborazione e sostegno delle singole iniziatigha Fondazione, ai fini dello sviluppo della meidea.
Il Presidente € nominato dall’Ente di riferimenta tprofessori di | fascia in ruolo nell’Ateneo.
In caso di assenza o impedimento del Presidentdeunzioni sono esercitate dal vice-presidemdécato dal Presidente
stesso all’atto della nomina.

Articolo 9

Composizione e compiti del Consiglio di Amministraione
Il Consiglio di Amministrazione, fermo restando gt@previsto dall’art. 9, comma 1, lett. ¢) del skagnento adottato con
D.P.R. 24.05.2001 n. 254, & composto da 5 (cinquenbri (compreso il Presidente) nominati dall’Edieiferimento, di
cui:
— un membro appartenente al personale tecnico, mistraitivo e di biblioteca dell'Universita;
— un membro designato dall'ente di riferimentopsoposta del Rettore;
— un membro designato dal M.l.LU.R.;
— un membro designato tra i professori di | e $cfa e ricercatori in ruolo nell’Ateneo.
Il Consiglio di Amministrazione sovrintende allasgjene amministrativa della Fondazione e in paldieo
— approva il regolamento della Fondazione;



— predispone le linee generali dell'attivita déflandazione;

— approva il bilancio di esercizio;

— delibera le modifiche statutarie;

— delibera 'ammissione dei partecipanti;

— designa il Direttore Generale, determinandorsutata dell'incarico;

— delibera in ordine all’accettazione di erediggdti e donazioni;

— nomina, se ritenuto necessario, un comitato ¢iseccui delega tutto o in parte i propri poteidncesclusione del potere di
approvazione del bilancio di previsione e del lilarconsuntivo di esercizio;

— attende agli ulteriori compiti attribuitigli dpfesente statuto.

Possono prendere parte alle sedute del Consighonghiinistrazione — senza diritto di voto — i compati della Consulta dei
Sostenitori.

Eventuali modifiche dello statuto della Fondaziahal'Universita degli Studi di Teramo sono delibteradall’Ente di
riferimento previa acquisizione del parere del M.R., ai sensi dell'art. 3, comma 3, del regolaroaadottato con D.P.R. 24
maggio 2001, n. 254.

Articolo 9-bis

Consulta dei Sostenitori
La Consulta — presieduta dal Presidente della Foodea o suo delegato - € composta dai rappresertardelegati:
— dei Partecipanti Istituzionali (articolo 6, com21@DPR 24 maggio 2001 n. 254);
— dei Partecipanti (articolo 6, comma 3, DPR 24 gim@001 n. 254).
La Consulta si riunisce su convocazione del Praeside
La Consulta pud sottoporre al Consiglio di Ammirdgtone qualsiasi iniziativa o attivita che ritengéle per il
perseguimento degli obiettivi rientranti nell’ogtgesociale della Fondazione.
La Consulta non ha poteri deliberativi.
Gli altri Componenti possono partecipare alle sedigl Consiglio di Amministrazione della Fondazisenza diritto di
voto.
Ai membri della Consulta non viene erogato alcuttoge di presenza per le riunioni cui prendonoggrbiché la carica € a
titolo onorifico.

Articolo 10

Compiti del Direttore Generale
Il Presidente, su designazione del Consiglio di Amstrazione, nomina un Direttore Generale corelgugnti competenze:
— attuazione, previo indirizzo del Presidente,aldiliberazioni del Consiglio di Amministrazione;
— gestione dei programmi di attivita della Fondagio
— predisposizione degli schemi di bilancio prewemte consuntivo, che sottopone al Consiglio di Amistrazione per
I'approvazione;
— cura la gestione del personale della Fondazione.

Articolo 11

Collegio dei Revisori dei Conti
Il Collegio dei Revisori dei Conti & organo di canifo della Fondazione e svolge le funzioni prexidal Codice Civile per il
collegio sindacale ed é formato da tre componenti.
Il Presidente € nominato dall’Ente di riferimenta soggetti in possesso del requisito dell’iscriezimel registro dei revisori
contabili, nellambito delle categorie e con lessie modalita previste per la nomina del presiddeliérgano di revisione
del’lEnte medesimo. | restanti due componenti sanminati dal’Ente di riferimento e sono scelti fradirigenti del
Ministero del’Economia e delle Finanze e del Miar® dell’lstruzione, dell’'Universita e della Rica; in possesso
dell'iscrizione nel registro dei revisori contabili
Il Collegio ha un numero di tre componenti titolari
Tutti i componenti del Collegio dei Revisori dei i@odebbono avere svolto per almeno cinque anrzifum di revisione
contabile presso istituzioni universitarie. |l Galo dei Revisori accerta la regolare tenuta deliatabilita, la corrispondenza
del bilancio di esercizio alle risultanze dei lileridelle scritture contabili e I'osservanza dengipi di cui all'art. 2426 del
Codice Civile per la valutazione del patrimonio.
Esercita le funzioni e le prerogative previste@atlice Civile per il Collegio dei Sindaci.
| revisori possono, in qualsiasi momento, procedanehe individualmente, ad atti di ispezione etrmdio, nonché chiedere
agli amministratori notizie sullandamento delleeogzioni della Fondazione o su determinati affaé. risultanze degli
accertamenti eseguiti sono annotate nell’apposito Helle adunanze e delle deliberazioni del Gadielei Revisori.
| revisori partecipano, senza diritto di voto, allenioni del Consiglio di Amministrazione.
L'esercizio finanziario della Fondazione ha ini#i@° gennaio e termina il 31 dicembre di ciascan@
| revisori redigono annualmente una relazione gahbio di esercizio e sull'andamento finanziarlld Fondazione.
Il compenso dei revisori € determinato dal Consigli Amministrazione secondo quanto previsto d@ti#fa nazionale dei
dottori commercialisti in vigore.
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TITOLO III - Disposizioni in materia di gestionecentrollo
Articolo 12

Rapporti tra la Fondazione e 'Ente di riferimento
1. L’Ente di riferimento definisce l'indirizzo stegico della Fondazione per tutta la durata del sigpio di
Amministrazione. L'indirizzo strategico € aggioraati anno in anno con conseguente rimodulazionke disbrse previste
owvvero, qualora siano individuate nuove o maggpsse, con il reperimento di risorse aggiuntive.
2. L’Ente di riferimento approva, su proposta dein€iglio di Amministrazione, il piano pluriennaleli attivita della
Fondazione, nonché il “Piano di attivita annual&berato dal Consiglio stesso. L'approvazione dehg pluriennale di
attivita deve comunque essere conforme all'ind@rigirategico determinato ai sensi del comma 1.
3. | rapporti tra I'ente di riferimento e la Fondaze, per le prestazioni di collaborazione, conszde assistenza, servizio,
supporto, promozione delle attivita la cui tipol@i stabilita dal presente statuto sono regolatpéaifiche convenzioni.
4. Al termine di ogni anno I'ente di riferimentonifeca I'attuazione dell'indirizzo strategico ditatita e 'adempimento delle
convenzioni di cui al comma 3. In caso di mancatgave irregolarita nell’attuazione delle attiviifogrammate o di grave
inadempimento delle suindicate convenzioni, I'Edieiferimento pud procedere alla revoca e allatestuale sostituzione
dei componenti il Consiglio di Amministrazione dafitesso designati.

Articolo 13

Scritture contabili e di bilancio
1. La Fondazione deve tenere i libri e le altrattsre contabili prescritti dall'art. 2214 del Cadi Civile e dalle vigenti
disposizioni.
2. Il bilancio di esercizio € redatto secondo Ispdsizioni degli articoli 2423 e seguenti del CedfCivile, in quanto
compatibili, ed & approvato dal Consiglio di Amnsinazione nei termini previsti per le societa paoii.
3. Entro trenta giorni dall'approvazione, una cogéh bilancio deve essere, a cura degli ammingtragtasmessa all’'Ente di
riferimento.

Articolo 14

Personale
La Fondazione procede direttamente all’'assunzieh@ersonale occorrente al suo funzionamento.
| rapporti di lavoro dei dipendenti della Fondazosono disciplinati dalle disposizioni del Codiciile e dalle leggi sui
rapporti di lavoro subordinato e sono costituitegolati contrattualmente.

Articolo 15
Scioglimento e disposizioni finali

Nel caso in cui gli scopi della Fondazione non passpiu essere raggiunti, ovvero si addivenga iatltuzione di una
fondazione interuniversitaria regionale di medesiipalogia, il Consiglio di Amministrazione delikeeto scioglimento della
Fondazione e la devoluzione del patrimonio all’Edtiteferimento.
L'Ente di riferimento provvede alla nomina e allasstuzione degli amministratori o dei rappresetitajuando le
disposizioni contenute nell’atto di fondazione passono attuarsi.
Sentiti gli amministratori, promuove I'annullamentia parte dell’autorita governativa, delle deldmoni contrarie all’atto
di fondazione e allo statuto, fermo restando quamévisto dall’art. 12, comma 4, nonché a normeerapve, all’ordine
pubblico e al buon costume.



