Selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione
occasionale in qualita di tutor nell’ambito del Corso in Procedure e Processo tributa-
rio.

IL PRESIDENTE

Visto I'Atto costitutivo della Fondazione Universita degli Studi di Teramo del 18 febbraio 2003;
Visto lo Statuto della Fondazione Universita degli Studi di Teramo;

Vista la convenzione quadro tra I'Universita degli Studi di Teramo e la Fondazione per la gestio-
ne dei master e dei corsi di formazione continua;

Vista la richiesta del Coordinatore;

Vista la Legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare I'art. 7;
Visto il D.Lgs. 196/2003;

Valutato ogni altro elemento opportuno;

DECRETA

Art. 1
Oggetto
E indetta una selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 1 incarico di prestazio-
ne occasionale in qualita di tutor nell’'ambito del Corso in Procedure e Processo tributario.
L'incarico consistera in attivita di tutorato finalizzata a supportare il coordinatore del corso di
formazione, ad assistere i partecipanti al corso e ad assicurare il buon andamento delle attivita
formative nell’intero svolgimento del corso.

Art. 2
Requisiti d’accesso

Possono presentare domanda coloro che possiedono almeno un titolo di laurea specialistica o
vecchio ordinamento o altro titolo equivalente (art.7 - comma 6 - D.Lgs. 30 marzo 2001
n.165) con voto superiore a 105 in discipline inerenti le tematiche del Corso, preferibilmente
laurea in Giurisprudenza o in Economia.

Sono richiesti, inoltre, buona conoscenza informatica del sistema windows e del pacchetto office
e la conoscenza di almeno 2 lingue straniere.

Sono requisiti necessari inoltre:
> il possesso della Patente B;
» essere automunito.

Verranno preferiti i candidati con:

voto di laurea piu elevato;

tesi in diritto tributario;

titolo di Master in materia tributaria;

esperienza di studio e/o lavoro all’estero;

esperienza di lavoro anche part time in strutture accademiche.
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Al candidato si richiedono, infine, buone capacita di accoglienza, comunicazione e socializzazio-
ne, disponibilita all’ascolto, predisposizione all'impegno di responsabilita e capacita di risoluzio-
ne di problemi, autonomia decisionale e operativa, capacita di facilitare I'approccio e la cono-
scenza di elementi di un gruppo di persone.

Art. 3

Modalita e termine di presentazione della domanda
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice utilizzando il modulo al-
legato, firmata dal candidato, pena l'esclusione dalla selezione, dovra essere indirizzata alla
Fondazione Universita degli Studi di Teramo, Viale F. Crucioli n. 122 - 64100 Teramo. Il presen-
te avviso sara affisso all’Albo della Fondazione e reso disponibile anche per via telematica nel
sito della Fondazione Universita degli Studi di Teramo.
La domanda dovra pervenire a mezzo servizio postale, tramite raccomandata con avviso di ri-
cevimento, entro il 09 gennaio 2009. Per l'osservanza del suddetto termine fara fede il timbro e
la data dell’ufficio postale accettante. Non saranno considerate valide le domande che, seppur
spedite nei termini suddetti, perverranno oltre il quinto giorno successivo a quello della scaden-
za.
La domanda deve essere, altresi, corredata da un dettagliato curriculum, datato e firmato, delle
esperienze di studio, formative e professionali svolte, da copia di un documento di riconosci-
mento e da copia dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione.

Art. 4
Commissione giudicatrice, prove e formulazione graduatorie
Un’apposita Commissione giudicatrice, hominata dal Rettore, e composta almeno da n° 3 (tre)
esperti, procedera alla valutazione comparativa delle domande pervenute.
In esito alla predetta procedura di valutazione comparativa, la Commissione giudicatrice forme-
ra la graduatoria di merito dei candidati.
La graduatoria cosi formata verra resa pubblica mediante affissione nell’Albo della Fondazione.

Art. 5
Oggetto e modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico individuale verra conferito tramite stipula di un incarico di prestazione occasionale da
svolgersi nel corso dell’a.a 2008/2009.

La prestazione oggetto del contratto sara resa senza vincolo di subordinazione, con elevata au-
tonomia ma in ottemperanza alle linee di indirizzo impartite dal Coordinatore del Corso di for-
mazione che potra verificare e controllare le modalita di esecuzione del lavoro affidato, al fine di
valutare la rispondenza dei risultati agli obiettivi prefissati, ed avra il compito di certificare lo
svolgimento di dette attivita. A tal fine dovra essere assicurata la presenza nelle giornate di di-
dattica frontale e nelle manifestazioni culturali comprese nel Corso.

Art. 6
Durata e compenso
L'incarico avra inizio il giorno lavorativo successivo alla data della sottoscrizione del contratto e
terminera in corrispondenza della conclusione del Corso stesso e, comunque, entro la data indi-
cata nel contratto medesimo. L'importo corrisposto & pari a € 1.000,00 al lordo delle ritenute di
legge e omnicomprensivo degli oneri riflessi a carico dell’Ente.

Art. 7
Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la Fondazione Universita degli Studi di Teramo, per le finalita di ge-
stione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all’instaurazione del rapporto di lavoro medesimo. Il conferimento di tali dati & obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena |'esclusione dalla selezione.
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo n. 196/2003, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
I'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,



nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste alla Fondazione
Universita degli Studi di Teramo.

Art. 8
Norma finale
La presente procedura non vincola la Fondazione Universita degli Studi di Teramo alla stipula-
zione del contratto di prestazione di cui all’art. 1, qualora questa divenga inutile a causa di un
differente interesse pubblico sopravvenuto.

Teramo, 23 dicembre 2008

IL PRESIDENTE
Prof. Mauro MATTIOLI



