
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa della durata di tre mesi finalizzato alla revisione e all'organizzazione dei 
materiali dell'Archivio Audiovisivo della Memoria Abruzzese dell'Ateneo di Teramo.  
 

 
IL PRESIDENTE 

Visti: 

• l’Atto costitutivo della Fondazione Università degli Studi di Teramo del 18 febbraio 2003; 
• lo Statuto della Fondazione Università degli Studi di Teramo; 
• Vista la richiesta del Responsabile del Progetto; 
• la Legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni; 
• il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare l’art. 7; 
• il D.Lgs. 196/2003; 

 
RENDE NOTO QUANTO SEGUE 

 
Art. 1 

Oggetto 
È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un contratto di 
collaborazione coordinata e continuativa della durata di tre mesi finalizzato alla revisione e 
all'organizzazione dei materiali dell'Archivio Audiovisivo della Memoria Abruzzese dell'Ateneo di Teramo. 
Il progetto riguarderà l'analisi contenutistica e il trattamento dei materiali video dell'Archivio. 
 

Art. 2 
Modalità e termine di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, dovrà contenere tassativamente 
l’indicazione di tutti i dati sotto specificati ed inoltre si dovrà indicare che le dichiarazioni sono rese ai sensi 
e per gli effetti del D.P.R. 445/2000: 

1. indicazione dell’oggetto della selezione di cui all’art. 1 del presente avviso; 
2. cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale e residenza; 
3. possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea; 
4. godimento dei diritti civili e politici; 
5. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

6. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
7. possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale in Scienze della 

Comunicazione con votazione non inferiore a 105/110; 



 
 

8. di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego presso pubbliche amministrazioni né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego per avere prodotto documenti falsi; 

9. adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini di altro paese appartenente all’Unione 
Europea); 

10. l’indirizzo, ed un recapito telefonico, presso il quale il candidato desidera ricevere le comunicazioni 
inerenti la presente procedura, detto indirizzo dovrà essere specificato anche qualora coincida con 
la residenza già indicata; 

11. data e sottoscrizione. 
 
Costituirà titolo preferenziale il possesso di un dottorato di ricerca esplicitamente connesso ai temi della 
comunicazione, con particolare attenzione all'utilizzo dei materiali audiovisivi come fonte per la ricerca 
storica e ai rapporti fra storia e memoria.  

 
Tutti i requisiti di cui ai punti precedenti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo 
per la presentazione della domanda. 
Alla domanda andrà allegato un curriculum, datato e sottoscritto, con specificazione delle esperienze di 
studio, formative e professionali svolte, in particolare le esperienze pertinenti a quelle formanti oggetto del 
presente bando. Tutte le dichiarazioni rese nel curriculum, inerenti ad atti, fatti, stati e qualità del soggetto 
dichiarante, nonché alle esperienze personali e/o formative del medesimo dovranno essere rese ai sensi e 
per gli effetti degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000. Il curriculum dovrà essere corredato di copia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Le domande di partecipazione alla predetta selezione, corredate da curriculum, dovranno essere indirizzate 
alla Fondazione Università degli Studi di Teramo, Viale F. Crucioli n. 122 – 64100 Teramo. Il presente 
avviso sarà affisso all’Albo della Fondazione e reso disponibile anche per via telematica nel sito della 
Fondazione Università degli Studi di Teramo. 
La domanda dovrà pervenire a mezzo servizio postale, tramite raccomandata con avviso di 
ricevimento, entro il 07 gennaio 2009. Per l’osservanza del suddetto termine farà fede il timbro e la 
data dell’ufficio postale accettante. Non saranno considerate valide le domande che, seppur 
spedite nei termini suddetti, perverranno oltre il quinto giorno successivo a quello della scadenza. 
 

Art. 3 
Commissione giudicatrice e formulazione graduatoria 

Un’apposita Commissione giudicatrice, nominata dal Presidente e formata da tre componenti, procederà 
alla valutazione comparativa dei curriculum allegati alle domande pervenute integrata da un colloquio.  
In esito alla predetta valutazione comparativa la Commissione giudicatrice formerà la graduatoria di merito 
dei candidati. 
 

Art. 4 
Oggetto e modalità di svolgimento dell’incarico 

L’incarico individuale verrà conferito tramite stipulazione di un contratto di collaborazione coordinata e 
continuativa per lo svolgimento delle attività di cui all’art. 1 del presente avviso. 
La prestazione oggetto del contratto sarà resa senza vincolo di subordinazione e con ampio grado di 
autonomia. 



 
 
La Fondazione Università degli Studi di Teramo potrà verificare le modalità di esecuzione del lavoro 
affidato, al fine di valutare la rispondenza dei risultati agli obiettivi prefissati. Le attività inerenti il  progetto 
dovranno compiersi  presso i locali dell'Università di Teramo.  
 
 

Art. 5 
Durata e compenso 

L’incarico di collaborazione avrà la durata di tre mesi dalla data di sottoscrizione del contratto. 
Il compenso previsto, al lordo delle ritenute di legge ivi comprese le ritenute a carico dell’Ente, è pari ad 
euro 3.700,00 (tremilasettecento/00). 
 

Art. 6 
Trattamento dei dati 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
presso l’Università degli Studi di Teramo, per le finalità di gestione della presente procedura selettiva e 
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’instaurazione del rapporto 
di lavoro medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del 
citato D.Lgs. n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la 
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, 
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste all’Università degli Studi 
di Teramo. 
 

Art. 7 
Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 e successive modificazioni e integrazioni, il responsabile del 
procedimento di cui al presente bando è il prof. Luciano D’Amico – Viale F. Crucioli n. 120 - Teramo (tel. 
0861/266572 – fax 0861/266252). 
 

Art. 8 
Norma finale 

La presente procedura non vincola la Fondazione Università degli Studi di Teramo alla stipulazione del 
contratto di cui all’art. 1. 
 
Teramo, 23 dicembre 2008 

 
 
 

IL PRESIDENTE 
Prof. Mauro Mattioli 

 


