Selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 2 incarichi di prestazione occasiona-
le in qualitd di Esperto Sexvizi Piattaforma e-learning nell’ambito dei Master di I livello on line
e Corsi on line facenti parte dellofferta formativa post laurea 2009/2010.

IL PRESIDENTE

Visto I’Atto costitutivo della Fondazione Univetsita degli Studi di Teramo del 18 febbraio 2003;

Visto lo Statuto della Fondazione Universiti degli Studi di Tetamo;

Vista la convenzione quadro tra I'Universita degli Studi di Teramo e la Fondazione pet la gestione dei
master e dei corsi di formazione continua;

Vista la richiesta del Coordinatore;

Vista la Legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di acces-
so al documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 165/2001 “Notme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni ed in patticolatre Fatt. 7;

Visto il D.Lgs. 196/2003;

Valutato ogni altro elemento oppottuno;

DECRETA

Art. 1
Oggetto
E indetta una selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 2 incarichi di prestazione occa-
sionale in qualita di Esperto Servizi Piattaforma e-learning nell’ambito dei Master di I livello on line e
Corst on line facenti parte dell’offerta formativa post laurea 2009/2010.

Art. 2
Requisiti d’accesso
Possono presentare domanda coloro che possiedono un Diploma di laurea V.O. in Scienze
dellInformazione o Matematica o titoli equipollenti conseguita da almeno 10 anni. E richiesta, inoltre,
un’espetienza professionale della durata di almeno 10 anni e la conoscenza della lingua inglese.

Art. 3
Modalita e termine di presentazione della domanda
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice utilizzando il modulo allegato,
firmata dal candidato, pena Pesclusione dalla selezione, dovra essere indirizzata al Presidente della Fon-
dazione dell'Universita degli Studi di Teramo e potra essete consegnata 2 mano o mediante raccomanda
con avviso di ricevimento presso gli Uffici della Fondazione Universita degli Studi di Teramo — sid pres-
so il Campus di Coste Sant’Agostino, Facolta di Scienze della Comunicazione e Scienze Politiche - entro
e non oltre il 30 ottobre 2009. Non saranno considerate valide le domande di partecipazione che, sep-
pur spedite nei termini, petverranno oltre la citata data. La domanda deve essere, altresi, corredata da un
dettagliato curriculum, datato e firmato, delle esperienze di studio, formative e professionali svolte, da



copta di un documento di riconoscimento e da copia dei titoli titenuti utili ai fini della valutazione. I
presente avviso verta pubblicato sul sito internet della Fondazione.

Art. 4
Commissione giudicatrice, prove e formulazione graduatorie
Un’apposita Commissione giudicatrice, nominata dal Presidente, e composta almeno da n° 3 (tre} esper-
ti, procederi alla valutazione comparativa delle domande pervenute.
In esito alla predetta procedura di valutazione, la Commissione giudicatrice formera la graduatoria di
merito dei candidati.
La graduatoria cosi formata verta resa pubblica mediante pubblicazione sul sito della Fondazione.

Art. 5
Oggetto e modalita di svolgimento dell’incarico

L’incarico individuale verra conferito tramite stipula di un incarico di prestazione occasionale da svolger-
si nel corso dell’a.a 2009/2010.
La prestazione oggetto del contratto sara resa senza vincolo di subordinazione, con elevata autonomia
ma in ottemperanza alle linee di indirizzo impartite dal Coordinatore dei Master e Cotsi che potra veri-
ficare e controllare le modalita di esecuzione del lavoro affidato, al fine di valutare la rispondenza dei ri-
sultati agli obiettivi prefissati.

Art. 6

Durata e compenso

L'incarico avra inizio il giorno lavorativo successivo alla data della sottoscrizione del contratto e termine-
£a in cortispondenza della conclusione dei Master e dei Cotsi stessi e, comunque, entto la data indicata
nel contratto medesimo. Limporto corrisposto € pari a € 10.000,00 al lordo delle ritenute di legge.

Art. 7
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolt presso la Fondazione Universita degli Studi di Teramo, pet le finalita di gestione della selezione ¢
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente all'instaurazione del rappor-
to di lavoro medesimo. 1l conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
pattecipazione, pena lesclusione dalla selezione. Ai candidati sone riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
citato decreto legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione
della legge, nonché di oppotsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste alla Fonda-
zione Universita degli Studi di Teramo.

}
Art. 8
Norma finale

La presente procedura non vincola la Fondazione Universita degli Studi di Teramo alla stipulazione del

contratto di prestazione di cui all’art. 1, qualora questa divenga inutile a causa di un differente interesse
pubblico sopravvenuto.

20 OTT. 2009

. Tetamo,




